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Abilitati cognitive

98

Abilitate lingvistica B = Abilitatea unei persoane de a utiliza limbajul in situatii

| foarte | scazut | moderat | ridicat | reale de comunicare.

60 SCazut g3 86 91 94

94

Abilitate matematica B = Capacitatea mentala de calcul numeric. Abilitatea de a

ez — [Trdicaeh| opera cu cifre si elemente matematice.

60 SCazut g4 86 88 90

96

Abilitatea de a vizualiza forme si marimi, de alcdtuire a

Abilitate vizual-spatiala i imaginilor mentale pe baza observatiei, experientei si
| foarte | scazut | moderat | ridicat | datelor.
60 SCazUt g5 87 89 91

Agilitate mentala i Viteza si precizie a gandirii.
| foarte | scazut | moderat foarte |
60 Scazut gy 84 ridicat17q

- Capacitatea de a percepe distinct anumite informatii sau
entie i elemente, focalizarea pe elemente specifice prin inhibitia
| foarte | scazut | moderat foarte | altor stimuli.
60 Scazut gg 83 ridicat17q

Capacitate de Abilitatea de fixare a atentiei asupra unui obiect, a unei
concentrare e probleme sau a unei activitati si capacitatea de inhibitie
| foarte | scazut | moderat foarte | a altora.
60 Scazut g3 86 ridicaty7q

Claritatea gandirii e Capacitatea de gandire clara, coerent.
| foarte | scazut | moderat foarte |

60 Scazut g3 86 ridicaty7q

Decizie N - Capacitatea de a alege ferm si hotarat o varianta din

| foarte | scazut | moderat | ridicat | doua sau mai multe posibile.

60 Scazut g3 86 89 92

97 Capacitatea de a combina elemente variate (idei, forme,
Flexibilitate in gandire B = relati!, obiecte) in Idirectia ideilor noi. si origingIeJ
| foarte | scazut | p— | ridicat | capacitatea de a schimba spontan domeniul de referinta

60 Scazut g7 84 88 91 si directia gandirii.

91

Luciditate B - Claritate in gandire, deplindtate a functiilor intelectuale,

| foarte | scazut | moderat | foarte | stare de constienta.

60 scazut gy 85 91 ridicaty1g
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Abilitati emotionale

Adaptare la stres
Confort emotional
Controlul impulsivitatii
Emotivitate

Empatie

Impulsivitate

Relaxare

Stabilitate emotionala
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91

| foarte | scazut | moderat | ridicat |
60 Scazut g3 86 88 20

| foarte | moderat | ridicat | foarte |
60 Scazut g1 87 gg ridicatyqq

86
o

| foarte | scazut | | ridicat | foarte |
60 532Ut go 84 87 90 ridicatyyg

88
o

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 Scazut 79 81 gg ridicaty 1o

86
-

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 Scazut gg 82 g7 ridicaty1g

| foarte | scazut | | ridicat | foarte |
60 Scazut 79 82 85 g7 ridicaty1g

79
 ___a

| foarte | moderat | ridicat | foarte |
60 scazut 7g 85 g7 ridicaty1g

89
 ___a

| foarte | scazut | moderat | ridicat |
60 SCazut gy E 86 88

87
 ___a

| foarte | scazut | moderat
60 Scazut 77 79

| foarte |
g7 ridicaty1g

Abilitati sociale si de relationare

Abilitate oratorica

| foarte | scazut | moderat | foarte |

60 Scazut gy 85 gp ridicaty 1o

Capacitatea de stocare, conservare, recunoastere si
reproducere a informatiilor.

Capacitatea de toleranta a factorilor de stres.

Starea de confort cu privire la propriile emotii.

Abilitatea de control al propriilor impulsuri, dorinte si
tentatii, rezistenta in fata impulsului de a actiona nociv
pentru sine sau pentru ceilalti.

Capacitatea unei persoane de a reactiona la evenimente
traind emotii, gradul de reactivitate la factorii emotionali.

Capacitatea de identificare cu o altd persoand, de
transpunere in situatia celuilalt si de proiectare a starilor
proprii asupra celeilalte persoane printr-un proces
perceptiv, intelectual si afectiv.

Dispozitia spre excesul de reactii spontane, primitive si
necontrolate, cautarea de senzatii, cautarea riscului.

Capacitatea de detensionare fizica si mentala.

Exprimarea emotionala stabila, echilibrata, chiar si in
conditii de stres sau presiune. Rezultatul dezvoltarii
emotionale sanatoase.

Abilitatea de a vorbi in public, utilizand metode de
comunicare verbala cu impact emotional puternic asupra
auditoriului, elocventa, retorica.
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Asertivitate

| foarte | scazut |
60 scazut 79 83

Autoritate

| foarte | scazut |
60 Scazut 7g 82

Conformism

| foarte | scazut |
60 Scazut 79 82

83

incredere interrelationala

| foarte |
60 scazut gy

84

Leadership

| foarte |
60 Scazut gy

Respect fata de ceilalti

| foarte | scazut |
60 scazut g3 85

Sociabilitate

| foarte | scazut |
60 Scazut g3 85

Spiritul apartenentei la

grup
| foarte | scazut |

60 Scazut gy 85

Toleranta la opinii
contrare
| foarte | scazut |

60 SCA2Ut 74 80

Alte abilitati si aptitudini

Adaptabilitate

| foarte | scazut |
60 Scazut g 84

82

Afirmare

| foarte |
60 Scazut g1

85
-

| ridicat | foarte |
87 gg ridicaty 1o

moderat foarte |

ridicat17q

| ridicat | foarte |
84 gp ridicaty1g

moderat | ridicat | foarte |

|
86 gg ridicaty 1o

moderat | ridicat | foarte

86 gg ridicaty1g

89
i

moderat | foarte |

gp ridicaty1g

929
 ___a

moderat | ridicat |

89 91

87
4
| ridicat | foarte |

88 gq ridicatyqq

96
o

moderat | ridicat |

86 95

85
5
| ridicat | foarte

86 gg ridicaty1g

moderat | ridicat | foarte |

86 gg ridicaty1g

Abilitatea exprimarii si sustinerii propriului punct de
vedere, pastrand echilibrul intre interesele proprii si ale
celorlalti si fara a leza drepturile acestora.

Capacitatea de a se impune in fata altora prin prestigiul
personal, puterea, identitatea si abilitatile proprii.
Abilitatea de a da comenzi sau dispozitii, de a impune
ascultare.

Tendinta de schimbare a propriilor atitudini sau
comportamente prin preluarea pozitiei, a normelor si a
regulilor sustinute de majoritatea membrilor grupului de
apartenenta.

increderea unei persoane in onestitatea si integritatea
partenerilor sau colegilor sai.

Abilitatea si initiativa de a organiza, stimula, influenta si
coordona actiuni de grup.

Capacitatea de a lua in considerare si de a valoriza
nevoile, ideile, gandurile, emotiile, dorintele si
preferintele celorlalti.

Capacitatea de a initia relatii sociale, de a se integra in
grupuri si de a comunica cu usurintd in cadrul acestora.

Capacitatea persoanei de a simti ca este parte integranta
dintr-un grup.

Disponibilitatea de a asculta sau de a accepta puncte de
vedere diferite de cele personale.

Capacitatea de a fi adaptabil, flexibil, capacitatea de
acomodare cu usurinta.

Abilitatea de a se remarca si de a se manifesta intr-un
mod deosebit, distins, demonstrativ, remarcabil.
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Ambitie

Atitudine justitiara

Autoconservare

Autocontrol

Autoincredere

Autonomie

Calm mental

Creativitate

Cumpatare

Curiozitate
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100
=

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 Scazut 74 81 100"dicaty1g

83

| foarte | moderat | ridicat | foarte |
60 Scazut gg 85 g7 ridicaty1g

100
e

| foarte | scazut | moderat | ridicat |
60 Scazut 74 81 89 9%

86
.

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 scazut 79 82 gg ridicaty1q

90
.

| foarte | scazut | moderat | foarte
60 Scazut g3 85 gp ridicaty1g

84
.

| foarte | moderat | ridicat | foarte |
60 scazut 79 87 91 ridicaty1g

| foarte | scazut | | ridicat | foarte |
60 Scazut 79 83 86 gg ridicaty1g

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 Scazut gy 84 gq ridicatyqq

83
=

| foarte | scazut | | ridicat | foarte |
60 532Ut 79 82 84 86 Mdicatyyg

93
=

| foarte | scazut | moderat | ridicat |
() SEEUE 86 88 91

85
=

| foarte | scazut | | ridicat | foarte |
60 SCazut gy 84 87 9o ridicaty1q

89
B

| foarte | scazut | moderat | foarte |

60 Scazut gg 83 gg ridicaty 1o

Tendinta de a manifesta comportamente prosociale
dezinteresate, fara expectanta de reciprocitate sau
compensare a acestora.

Dorinta puternica de a atinge un scop, dorinta de putere
si glorie, de a-i intrece pe altii.

Masura in care persoana valorizeaza dreptatea si
urmareste sa faca dreptate.

Atitudinea prudentd in scopul mentinerii si conservarii
propriei vieti.

Capacitatea de control asupra propriei persoane si
asupra propriilor actiuni.

increderea puternica in propriile abilitati, capacitati si
rationamente.

Capacitatea unei persoane de a se supune legilor si
normelor proprii, de a dispune liber de propria vointa.
Libertatea, siguranta si independenta unei persoane in
actiuni.

Starea mentala de liniste, stabilitate si echilibru, chiar si
n conditii de stres.

Capacitatea si dorinta unei persoane de a cauta activitati
sau solutii constructive, originale si independente.

Moderatia, abilitatea de a (se) tempera, de a economisi,
de a menaja.

Tendinta de a finfrunta pericolele sau dificultdtile cu
indrazneald si temeritate, cu fermitate in actiuni sau in
convingeri.

Dorinta de a afla raspunsuri si detalii prin studii intensive
si investigari minutioase, prin orientare spre tinta si
abilitati exploratorii.
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Generozitate
Harnicie
Indice de ego
Intuitie
Inventivitate
Obiectivitate
Optimism
Perseverenta
Probitate
Prudenta
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83

| foarte |
60 Scazut gg

| foarte | scazut |
60 SCazut g7 84

| foarte | scazut |
60 Scazut gg 82

| foarte | scazut |
60 Scazut 79 82

| foarte | scazut |
60 scazut gy 85

| foarte | scazut |
60 SCaZut g4 86

| foarte | scazut |
60 Scazut gg 82

| foarte | scazut |
60 Scdzut gg 83

| foarte | scazut |
60 Scdzut g3 85

| foarte | scazut |
60 Scazut gy 83

| foarte | scazut |
) scazut 79 81

| foarte | scazut |
60 Scazut g3 85

moderat

moderat

moderat

moderat

moderat

moderat

moderat

moderat

moderat

moderat

| ridicat | foarte |
85 g7 ridicaty1g

| ridicat | foarte |
88 gp ridicaty 1o

foarte |
ridicaty7q

foarte |
ridicaty7q

| ridicat |
89 92

90

| foarte |
gp ridicaty1g

88

| foarte |
gg ridicaty1g

| ridicat | foarte |
87 gq ridicatyqq

96

| ridicat |
88 90

929

| ridicat |
86 90

87

| foarte |
g7 ridicaty1g

90

| ridicat |
87 89

Energia vitala si creatoare, forta de actiune si de miscare
a unei persoane.

Tendinta de a darui altora, voluntar si in abundenta, fara
a astepta nimic in schimb. Sacrificarea interesului
personal in favoarea altora.

Capacitatea de a sustine un efort fizic sau intelectual in
scopul realizarii unui obiectiv.

Abilitatea de a media organizat si realist intre dorintele si
tendintele instinctuale si aspectele critice sau morale ale
acestora.

Abilitatea de a dobandi cunostinte fara inferente logice,
fara utilizarea ratiunii.

Capacitatea unei persoane de a inventa, utilizand
imaginatia creatoare si ingeniozitatea.

Abilitatea de a judeca obiectiv o situatie, de a fi
nepartinitor, impartial.

Stil explicativ si stare de bine asociate cu expectante
pozitive si o atitudine pozitiva fata de viitor, incredere si
motivatie ridicata pentru efortul necesar atingerii
scopurilor.

Capacitatea de staruintad si consistenta in atitudini, in
convingeri sau in comportamente in vederea atingerii
unui scop.

Mdsura onestitatii, cinstei, integritatii.

Atitudinea precauta, circumspecta a unei persoane,
abilitatea de a anticipa consecintele unei actiuni,
orientandu-se in mediul inconjurator.

Capacitatea de a tolera disconfortul fizic sau psihic,
tolerantd si calm in conditii de control redus.
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Realism - I
| foarte | scazut | moderat | ridicat |
60 SCAZut g5 87 20 22

86
Responsabilitate N -

| foarte | scazut | | ridicat | foarte |
60 SCazut gy 84 88 g1 ridicaty g

Sinceritate

| foarte | scazut | | ridicat | foarte |
60 SCazut go £ 86 go ridicaty g

89
Tarie de caracter B -

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 scazut gy 83 gg ridicaty 1o

Vigilenta
| foarte | scazut | | ridicat | foarte
60 Scazut gy 83 86 gg ridicaty 1o

86

Vitalitate .

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 Scazut gg 83 g7 ridicaty1g

88
.

| foarte | scazut | moderat | foarte |
60 Scazut gy 84 gg ridicaty1g

Tendinta de a fi ancorat in realitatea obiectiva.

Atitudinea constienta, responsabila fata de obligatiile
proprii.

Autenticitate, lipsa de prefacatorie, franchete.

Prezenta caracteristicilor puternice, valoroase atat
pentru individ, cat si pentru altii.

Capacitatea de observare atenta si sustinuta, de
supraveghere continua a teritoriului proxim in scopul
prevenirii, descoperirii si combaterii de actiuni ostile.

Masura in care organismul se manifesta cu vigoare, forta,
dinamism si echilibru, avand capacitatea de a desfasura
activitati in mod eficient.

Capacitatea de hotarare ferma, de perseverenta si de
orientare constienta a efortului in vederea realizarii unui
scop.

*Acest raport masoara indicatori pe o scala de la 1 la 110, cu focus pe intervale delimitate statistic, in functie de raportarea fiecarui

indicator la media populatiei generale.

**naintea deruldrii unei scanari cu sistemul MindMi™, puteti lua in considerare informatiile pe care deja le aveti despre persoana
examinata (ex. din interviu, teste psihologice sau probe practice), combindnd aceste informatii cu propriile cunostinte de specialitate. E
important sa mentionam ca informatiile oferite de sistemul MindMi™ nu au valoare de diagnostic sau de tratament.
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