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John W. Doe –  Scan vom 17 Jan 2018, 10:44

Kognitive Fähigkeiten
 

Aufmerksamkeit
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 83 |

71
88 91 110

Die  Fähigkeit  bestimmte Informationen oder  Elemente
getrennt voneinander wahrzunehmen, die Fähigkeit sich
auf bestimmte Elemente zu konzentrieren, wobei andere
Reize ausgeblendet werden.

 

Entscheidungsfindung
  91

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 86 |

70
89 92 110

Die Fähigkeit fest und entscheidend zwischen zwei oder
mehreren möglichen Möglichkeiten zu wählen.

 

Gedankliche Klarheit
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 86 |

70
89 91 110

Die Fähigkeit klar, kohärent zu denken.

 

Gedächtnis
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 86 |

70
88 90 110

Die Fähigkeit Informationen zu speichern, zu behalten, zu
erkennen und wiederzugeben.

 

Klarheit
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 82 85 |

70
88 91 110

Gedankenklarheit, im Vollbesitz der geistigen Kräfte, bei
vollem Bewusstsein.

 

Kognitive Flexibilität
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

71
88 91 110

Die  Fähigkeit  verschiedene  Elemente  zu  kombinieren
(Ideen, Formen, Beziehungen, Gegenstände) in Richtung
neuer und origineller Ideen, die Fähigkeit spontan den
Referenzbereich und die Denkrichtung zu ändern.

 

Konzentrationsfähigkeit
  91

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 86 |

70
89 92 110

Die Fähugkeit die Aufmerksamkeit auf eine Sache, ein
Problem oder  eine Tätigkeit  zu  konzentrieren und die
Fähigkeit andere auszublenden.

 

Mathematische Fähigkeit
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 84 86 |

70
88 90 110

Die mentale Fähigkeit zu nummerischen Berechnungen.
Die Fähigkeit mit Zahlen und mathematischen Elementen
zu operieren.

 

Mentale Agilität
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

70
88 91 110

Denkgeschwindigkeit und -genauigkeit.

 

Sprachgewandtheit
  91

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 86 |

69
91 94 110

Die  Fähigkeit  einer  Person  Sprache  in  realen
Kommunikationssituationen  zu  verwenden.
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Visuell-räumliche
Fähigkeit

  90

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 85 87 |

71
89 91 110

Die  Fähigkeit  Formen  und  Größen  zu  Visualisieren,
mentale  Bilder  aufgrund  von  Beobachtungen,
Erfahrungen  und  Angaben  zusammenzustellen.

Emotionale Fähigkeiten
 

Anpassung an Stress
  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

72
87 89 110

Die Fähigkeit Stressfaktoren zu tolerieren.

 

Emotionale Stabilität
  84

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 77 79 |

71
83 87 110

Stabiler  emotionaler  Ausdruck,  auch  in  Stress-  und
Drucksituationen.  Es  ist  das  Ergebnis  gesunder
emotionaler  Entwicklung.

 

Emotionaler Komfort
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 84 |

71
87 90 110

Der Komfort betreffend die eigenen Gefühle.

 

Emotionalität
  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 82 |

55
85 87 110

Die Fähigkeit einer Person Ereignissen gegenüber derart
zu  reagieren,  dass  man  Gefühle  empfindet,  Maß  des
Reaktionsvermögens  einer  Person  auf  emotionale
Faktoren.

 

Emphatie
  83

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 82 |

71
85 87 110

Die  Fähigkeit  sich  mit  anderen  zu  identifizieren,  sich  in
den anderen zu versetzen, und die eigenen Zustände auf
den  anderen  zu  proizieren  durch  einen  perzeptiven,
intelektuellen und affektiven Prozess.

 

Entspannung
  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 83 |

71
86 88 110

Die  Fähigkeit  physischen  und  geistigen  Stress
abzubauen.

 

Impulsivität
  84

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 78 82 |

66
85 87 110

Die Neigung zu exzessiven, spontanen, primitiven und
unkontrollierten  Reaktionen,  Sensationslüsternheit,
Risikofreude.

 

Impulsivitätskontrolle
  81

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 81 |

70
84 88 110

Die  Fähigkeit  die  eigenen  Impulse,  Verlangen  und
Versuchungen  zu  kontrollieren,  der  Widerstand  gegen
den Impuls der eigenen Person oder anderen gegenüber
schädlich zu handeln.

Soziale Fähigkeiten und Beziehungsfähigkeiten
 

Achtung der
Mitmenschen

  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 85 |

71
88 90 110

Die  Fähigkeit  die  Bedürfnisse,  die  Ideen,  Gedanken,
Gefühle,  Wünsche  und  Vor l ieben  anderer  zu
berücksichtigen  und  zu  achten.
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Ausdrucksfähigkeite
  91

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 82 85 |

71
89 92 110

Die  Fähigkeit  in  der  Öffentlichkeit  zu  sprechen  und  sich
kommunikativer  Methoden  mit  hoher  emotionaler
W i r k u n g  a u f  d a s  P u b l i k u m  z u  b e d i e n e n ,
Redegewand the i t ,  Rhe to r i k .

 

Autorität
  85

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 78 82 |

71
86 90 110

Die  Fähigkeit  sich  anderen  gegenüber  durchzusetzen,
durch persönliches Ansehen, Macht, Identität und eigene
Fähigkeiten.  Die  Fähigkeit  Befehle  zu  erteilen  und
Anweisungen zu geben, Gehorsam durchzusetzen.

 

Durchsetzungsfähigkeit
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 83 |

71
87 89 110

Die Fähigkeit  die eigne Sicht  der  Dinge auszudrücken
und zu vertreten, wobei ein Gleichgewicht zwischen dem
eigenen Interesse und dem der anderen erhalten wird,
ohne die Rechte der anderen zu verletzen.

 

Führung
  85

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

71
86 88 110

Die  Fähigkeit  und  Initiative  Gruppenhandlungen  zu
organisieren, stimulieren, beeinflussen und koordinieren.

 

Konformität
  82

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 82 |

71
84 86 110

Die  Neigung  die  eigenen  Haltungen  oder  das  eigene
Verhalten zu ändern, indem man die Position, die Regeln
und  Regelungen  annimmt,  die  von  den  meisten
Mitgliedern der Gruppe, zu der man gehört, unterstützt
werden.

 

Kontaktfreudigkeit
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 85 |

72
89 91 110

Die  Fähigkeit  einer  Person  soziale  Beziehungen
einzuleiten, sich in Gruppen zu integrieren und innerhalb
dieser mit Leichtigkeit zu kommunizieren.

 

Toleranz gegenüber
Gegenauffassungen

  83

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 74 80 |

70
86 95 110

Die  Bereitschaft  sich  andere  Auffassungen  als  die
eigenen  anzuhören  und  diese  zu  akzeptieren.

 

Vertrauen in die
Mitmenschen

  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 83 |

71
86 89 110

Das  Vertrauen  in  die  Aufrichtigkeit  und  Integrität  der
Partner oder Kollegen.

 

Zugehörigkeitsgefühl zu
einer Gruppe

  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 82 85 |

71
88 90 110

Die  Fähigkeit  einer  Person  sich  zugehörig  zu  einer
Gruppe zu fühlen.

Andere Fähigkeiten und Fertigkeiten
 

Anpassungsfähigkeit
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 82 84 |

71
86 88 110

Die  Fähigkeit  anpassungsfähig,  flexibel  zu  sein,  sich
leicht  anzupassen.

 

Beharrlichkeit
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 85 |

71
88 90 110

Die Fähigkeit der Ausdauer und Stimmigkeit in Haltung,
Überzeugungen und Verhalten um ein Ziel zu erreichen.
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Charakterstärke
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 83 |

71
87 89 110

Das Vorhandensein starker Eigenschaften, die sowohl für
den Einzelnen als auch für andere wertvoll sind.

 

Dynamismus
  84

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 83 |

71
85 87 110

Vitale  und  schöpferische  Energie,  die  Handlung-  und
Treibkraft einer Person.

 

Egoindikator
  83

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 82 |

71
86 89 110

Die Fähigkeit auf eine organisierte und realistische Art
und  Weise  zwischen  den  Triebanlagen  und  ihren
kritischen und moralen Aspekten zu vermitteln.

 

Ehrgeiz
  84

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 83 |

71
85 87 110

Der starke Wille ein Ziel zu erreichen, Macht und Ruhm
zu erlangen, die Leistungen anderer zu übertreffen.

 

Ehrlichkeit
  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 83 |

62
86 89 110

Authentizität, Fehlen von Vortäuschungen, Aufrichtigkeit.

 

Erfindungsgabe
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 84 86 |

71
88 90 110

Die  Fähigkeit  einer  Person  zu  erfinden,  wobei  sie  sich
schöpferischer  Phantasie  und  des  Einfallsreichtums
bedient.

 

Geduld
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 85 |

70
87 89 110

Die  Fähigkeit  physisches  und geistiges  Unbehagen zu
tolerieren,  Toleranz  und  Ruhe  in  Umständen  geringer
Kontrolle.

 

Geistige Ruhe
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 82 84 |

70
87 90 110

Der  mentale  Zusand  von  Ruhe,  Stabil ität  und
Gleichgewicht, sogar unter Stress.

 

Gerechtigkeitssinn
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 74 81 |

70
89 96 110

Der Umfang in dem die Person Gerechtigkeit schätzt und
sich für Gerechtigkeit einsetzt.

 

Gewissenhaftigkeit
  84

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 82 |

71
85 88 110

Die Fähigkeit phyische oder intellektuelle Anstrengungen
zu leisten, um ein Ziel zu erreichen.

 

Großzügigkeit
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 82 84 |

71
88 90 110

Die Neigung anderen etwas zu geben, freiwillig und in
Fülle, ohne etwas im Gegenzug zu erwarten. Das eigene
Interesse zugunsten eines anderen zu opfern.

 

Intuition
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 82 85 |

71
89 92 110

Die  Fähigkeit  Kenntnisse  ohne  logische  Rückschlüsse
oder Schlussfolgerungen zu erlangen.
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Kreativität
  83

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 82 |

72
84 86 110

Die  Fähigkeit  und  Bereitschaft  einer  Person  nach
konstruktiven, originellen und unabhängigen Tätigkeiten
und Lösungen zu suchen.

 

Mut
  87

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

71
87 90 110

Die Neigung Gefahr  und Schwierigkeiten mit  Kühnheit
und  Tapferheit  zu  begegnen,  mit  Entschlossenheit  in
Handlung und Überzeugungen.

 

Neugier
  84

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 83 |

71
86 89 110

Das  Verlangen  Antworten  und  Details  zu  finden,  durch
intensive  Studien  und  gründlichen  Untersuchungen,
durch Zielorientierung und Explorationsfähigkeiten.

 

Optimismus
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 83 |

71
87 90 110

Der  erklärende Stil  und  das  Wohlbefinden,  assoziert  mit
positiven  Erwartungen  und  einer  positiven  Haltung
gegenüber  der  Zukunft,  mit  Vertrauen  und  starker
Motivation für die Anstrengungen ein Ziel zu erreichen.

 

Sachlichkeit
  83

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 82 |

71
85 88 110

Die  Fähigkeit  eine  Situation  objektiv  zu  beurteilen,
unvoreingenommen, unparteiisch zu sein.

 

Selbstbehauptung
  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

71
86 89 110

Die  Fähigkeit  herauszuragen  und  sich  auf  eine
bestimmte,  kennzeichnende,  überzeugende  oder
bemerkenswerte  Weise  zu  äußern.

 

Selbstbewusstsein
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 84 |

70
87 91 110

Starkes  Vertrauen  in  die  eigenen  Fähigkeiten,
Fertigkeiten  und  die  eigene  Vernunft.

 

Selbsterhaltung
  83

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 82 |

72
85 88 110

Vorsichtige Haltung um das eigene Leben zu schützen
und zu erhalten.

 

Selbstkontrolle
  90

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 85 |

70
89 92 110

Die  Fähigkeit  sich  selbt  und  seine  Handlungen  zu
kontrollieren.

 

Selbstlosigkeit
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 74 81 |

70
91 100 110

Die Neigung uneigennütziges prosoziales  Verhalten an
den  Tag  zu  legen,  ohne  Gegenseit igkeit  oder
Ersatzleistungen  zu  erwarten.

 

Selbstständigkeit
  84

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 83 |

71
86 89 110

Die Fähigkeit  einer Person sich den eigenen Gesetzen
und Normen zu  beugen,  frei  ihren  eigenen  Willen  zu
verfolgen.  Die  Freiheit,  Sicherheit  und  Unabhängigkeit
der Handlungen einer Person.

 

Sparsamkeit
  88

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 83 86 |

71
88 91 110

Mäßigung, die Fähigkeit sich zurückzuhalten, zu sparen,
zu schonen.
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Verantwortlichkeit
  89

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

71
88 91 110

Die  bewusste  und  verantwortliche  Haltung  gegenüber
den eigenen Verpflichtungen.

 

Vitalität
  83

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 80 83 |

72
85 87 110

Der Umfang in dem der Körper Kraft, Macht, Dynamik
und  Gleichgewicht  ausstrahlt,  wobei  er  Imstande  ist
Tätigkeiten effizient durchzuführen.

 

Vorsicht
  85

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 79 81 |

71
84 87 110

Die  Vorsicht  und  Behutsamkeit  einer  Person,  die
Fähigkeit die Folgen einer Handlung vorauszusehen und
sich zu orientieren.

 

Wachsamkeit
  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 83 |

71
86 89 110

Die Fähigkeit wachsam und genau zu beobachten, das
Gebiet  ständig  zu  bewachen  zum  Zwecke  der
Vorbeugung,  Erkennung  und  Bekämpfung  feindlichen
Handlungen.

 

Wille
  85

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 84 |

71
86 88 110

Die Fähigkeit der festen Entschlossenheit und Ausdauer,
Anstrengungen  bewusst  zu  lenken  um  ein  Ziel  zu
erreichen.

 

Wirklichkeitssinn
  90

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 85 87 |

70
90 92 110

Die Neigung in der objektiven Wirklichkeit verankert zu
sein.

 

Zuverlässigkeit
  86

sehr
niedrig

niedrig moderaten hoch sehr
hoch

     
60 81 83 |

71
86 90 110

Das Ausmaß an Aufrichtigkeit, Fairness, Integrität.

*Dieser Bericht misst Indikatoren auf einer Skala von 1 bis 110, mit Schwepunkt auf statistischen Intervallen, wobei jeder Indikator mit
dem allgemeinen Bevölkerungsdurchschnitt verglichen wird.

**Bevor Sie ein MindMi™ Scan erstellen, ziehen Sie die Daten in Betracht, die Ihnen über Ihren Prüfling schon zur Verfügung stehen (z.B.
vorherige  Interviews,  Ergebnisse  psychologischer  Tests  oder  Praxisaufgaben)  und  kombinieren  Sie  diese  mit  Ihrem  bereichs-
spezifischem Wissen. Es ist wichtig anzumerken, dass das MindMiTM System nicht behandelt oder diagnostiziert.


